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Deliberazione n. 462 della seduta del 18 ottobre 2018.

Oggetto: Variazione al bilancio 2018-2020. Iscrizione somme provenienti da Enti a fronte di
incarichi svolti da personale del’amministrazione regionale presso i medesimi Enti — Dipartimento

Organizzazione Risorse Umane (331786)

Presidente o Assessore/i Proponente/i: Dott.ssa Mariateresa Fragomeni

Relatore (se diverso dal proponente):

Dirigente/i Generaleli: Dott. Filippo De Cello

Dirigentel/i Settore/i: Dr.ssa S. Buonaiuto

Alla trattazione dell’argomento in oggetto partecipano:

Presente | Assente
1 Gerardo Mario OLIVERIO Presidente %
> Francesco RUSSO Vice Presidente x
3 Maria Francesca CORIGLIANO Componente x
4 Mariateresa FRAGOMEN!I Componente %
5 Roberto MUSMANNO Componente x
6 Antonietta RIZZO Componente X
7 Savina Angela Antonietta ROBBE Componente x
8 Francesco ROSSI Componente %

Assiste il Segretario Generale della Giunta Regionale.

La delibera si compone din. _ 4 pagine compreso il frontespizioe din. _3 allegati.




LA GIUNTA REGIONALE

Premesso che nello stato di previsione dell’entrata e della spesa del bilancio 2018 sono presenti i
seguenti capitoli:
-E03403002701 “Entrate provenienti da Enti a fronte di incarichi svolti da personale
dell’amministrazione regionale presso i medesimi Enti”;
-U1201014201 “Somme da erogarsi al personale regionale per incarichi svolti presso Enti
diversi”;

Considerato che

- con nota n. 331786 del 3 ottobre 2018, il Dirigente generale del Dipartimento
Organizzazione Risorse Umane, unitamente al Dirigente del Settore “Economico”, ha
richiesto l'iscrizione in bilancio, nella parte entrata e sulla spesa, dellimporto complessivo
di euro 17.757,34 relativo a somme versate a questo ente da parte di altre Amministrazioni
a titolo di gettoni di presenza per commissioni d’esame, corsi di formazione professionale,
nonché altre indennita in favore di diversi dipendenti regionali”;

- la suddetta somma - cosi come comunicato dal Settore n.6 del dipartimento Bilancio e
Patrimonio con nota n. 326150 del 1 ottobre 2018 - & stata accreditata presso la Tesoreria
regionale e registrata dalla medesima con provvisori vari;

Atteso che tale importo di euro 17.477,63, ai fini della relativa liquidazione in favore dei rispettivi
beneficiari, deve essere ripartito per come segue, in relazione al IV livello del piano dei conti
finanziario, cosi come indicato nell’Allegato C parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione:

- euro 15.997,40 per “Retribuzioni in denaro” — U.1.01.01.01.000, capitolo U1201014201;

- euro 400.16 per “Contributi sociali effettivi a carico del’lEnte” — U.1.01.02.01.000, capitolo

U1201014202;
- euro 1.359,78 per “IRAP” — U.1.02.01.01.000, capitolo U1201014203;

Tenuto conto che l'art. 53 del d.Igs. n. 165 del 2001 prevede che “i dipendenti delle pubbliche
amministrazioni possono svolgere incarichi retribuiti conferiti da altri soggetti, pubblici o privati, solo
se autorizzati dall’amministrazione di appartenenza”, stabilendo - in caso di assenza della
prescritta autorizzazione - che il compenso previsto come corrispettivo dell'incarico € versato
direttamente al’amministrazione di appartenenza del dipendente ed & destinato ad incrementare il
fondo per la produttivita dei dipendenti;

Ritenuto, necessario, pertanto apportare le conseguenti variazioni allo stato di previsione
dell’entrata e della spesa:

- del bilancio di previsione 2018-2020, secondo quanto riportato nell’Allegato A, parte
integrante e sostanziale alla presente deliberazione;

- di apportare le variazioni al Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di
previsione 2018-2020 di cui alla deliberazione n. 635 del 21 dicembre 2017, secondo
quanto riportato nellAllegato B, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

- di apportare le conseguenti variazioni al Bilancio finanziario gestionale approvato con la
deliberazione della Giunta regionale n. 636 del 21 dicembre 2017, secondo quanto riportato
nell’ Allegato C, parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

Ritenuto, altresi, di dover trasmettere al Tesoriere regionale, ai sensi dellart.10, comma 4 e
dell’allegato 4/2,paragrafo 11.8, del decreto legislativo n. 118/2011, i dati relativi alla presente
variazione del bilancio, secondo lo schema ministeriale;

Visti:
- il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5
maggio 2009, n. 42”, cosi come modificato ed integrato dal decreto legislativo del 10



agosto 2014, n. 126 ed in particolare l'art. 51 in tema di “Variazione del bilancio di
previsione, del documento tecnico di accompagnamento e del bilancio gestionale”;

- la legge regionale 22 dicembre 2017, n. 55 recante “Legge di stabilita regionale 2018-
20207

- lalegge regionale 22 dicembre 2017, n. 56 recante “Bilancio di previsione finanziario della
Regione Calabria per gli anni 2018 — 2020”;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 635 del 21 dicembre 2017 recante “Documento
tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria
per gli anni 2018-2020 (artt. 11 e 39, ¢.10, d.Igs 23.6.2011, n.118)”;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 636 del 21 dicembre 2017 recante “Bilancio
finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2018 - 2020 (art.39, c¢.10, d.Igs
23.6.2011, n.118)”;

Preso atto

- che il Dirigente generale ed il Dirigente di settore del Dipartimento proponente attestano
che listruttoria € completa e che sono stati acquisiti tutti gli atti e i documenti previsti dalle
disposizioni di legge e di regolamento che disciplinano la materia;

- che il Dirigente generale ed il Dirigente di settore del Dipartimento, proponenti ai sensi
dellart. 28, comma 2, lett. a, e dell’art. 30, comma 1, lett. a, della legge regionale 13
maggio 1996 n. 7, sulla scorta dell'istruttoria effettuata, attestano la regolarita
amministrativa nonché la legittimita della deliberazione e la sua conformita alle disposizioni
di legge e di regolamento comunitarie, nazionali e regionali, ai sensi della normativa
vigente e del disciplinare dei lavori di Giunta approvato con D.G.R. n. 336/2016;

- che, ai sensi dell’'art. 4 della legge regionale 23 dicembre 2011 n. 47, il Dirigente generale
ed il Dirigente di Settore del Dipartimento proponente attestano che la presente
deliberazione che la presente deliberazione non comporta nuovi 0 maggiori oneri a carico
del bilancio regionale;

Su proposta dell’Assessore al Bilancio e Patrimonio, dott.ssa Mariateresa Fragomeni, a voti
unanimi;

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono riportate quale parte integrante e
sostanziale:

1.

2.

di apportare allo stato di previsione dell’entrata e della spesa del Bilancio di previsione 2018-
2020, le variazioni riportate nell’Allegato A, parte integrante e sostanziale al presente atto;

di apportare al Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione 2018-2020
di cui alla deliberazione n. 635 del 21 dicembre 2017, le variazione riportate nell’Allegato B,
parte integrante e sostanziale al presente provvedimento;

di apportare al Bilancio finanziario gestionale, approvato con la deliberazione della Giunta
regionale n. 636 del 21 dicembre 2017, le variazione riportate nell’Allegato C, parte integrante
e sostanziale della presente deliberazione;

di trasmettere al Tesoriere regionale, a cura del Dipartimento Bilancio Patrimonio e Finanze, ai
sensi dell’articolo 10, comma 4, e dell'allegato 4/2, paragrafo 11.8, del decreto legislativo n.
118/2011, i dati relativi alla presente variazione di bilancio, secondo lo schema ministeriale;

di attribuire le risorse finanziarie al Dirigente titolare del centro di responsabilita amministrativa
— Dipartimento “Organizzazione Risorse Umane”;

di comunicare il presente provvedimento, a cura del Dipartimento proponente, al Collegio dei
Revisori dei Conti;

di trasmettere la presente delibera al Consiglio Regionale, a cura del competente settore del
Segretariato Generale;

di disporre la pubblicazione in formato aperto del provvedimento sul BURC ai sensi della legge
regionale 6 aprile 2011 n. 11 e la contestuale pubblicazione in formato aperto sul sito
istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e nel rispetto delle
disposizioni dl D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, a cura del Dirigente Generale del Dipartimento
proponente.



IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
Avv. Ennio Antonio Apicella Gerardo Mario Oliverio

Si attesta che copia conforme della presente deliberazione & stata trasmessa in data 22-10-2018
al Dipartimento/i interessato/i x al Consiglio Regionale x

L’'impiegato addetto



ALLEGATO A alla deliberazione n. 462 del 18 ottobre 2018

pag. 1/2
VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE
ENTRATE
VARIAZIONI DI VARIAZIONI DI VARIAZIONI DI
TITOLO TIPOLOGIA DENOMINAZIONE VARIAZIONI DI CASSA || -6\ pETENZA ANNO || COMPETENZA ANNO || COMPETENZA ANNO
ANNO 2018 2018 2019 2020

TITOLO 3: Entrate extratributarie

30500 TIPOLOGIA 500: Rimborsi e atre entrate correnti +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00
30000 TOTALE TITOLO  Entrate extratributarie +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00
3
TOTALE VARIAZIONI TITOLI +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00

TOTALE GENERALE VARIAZIONI DELLE ENTRATE

+17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00
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VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE
SPESE
VARIAZIONI DI VARIAZIONI DI VARIAZIONI DI
MISSIONE, DENOMINAZIONE VARIAZIONI DI CASSA || -6\ pETENZA ANNO || COMPETENZA ANNO || COMPETENZA ANNO
PROGRAMMA, TITOLO ANNO 2018 o S s

MISSIONE 01 Serviz igtituzionali, generali e di gestione

0110 PROGRAMMA 10  Risorseumane

TITOLO1 Spese correnti +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00
TOTALE PROGRAMMA  Risorse umane +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00
10
TOTALE MISSIONE 01 Serviz istituzionali, generali e di gestione +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00

TOTALE VARIAZIONI MISSIONI +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00

TOTALE GENERALE VARIAZIONI DELLE SPESE

+17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE 2018-2020
ENTRATEPER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE

TITOLO VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2018 VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2019 VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2020
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE di cui entrate non di cui entrate non di cui entrate non
CATEGORIA TOTALE ricorrenti TOTALE ricorrenti TOTALE ricorrenti

TITOLO 3 - Entrate extratributarie
3050000 TIPOLOGIA: 500 Rimborsi e altre entrate correnti +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00
3050200 Rimborsi in entrata +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00
3000000 TOTALETITOLO 3 +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00
TOTALE VARIAZIONI TITOLI +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00




ALLEGATO B
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE 2018-2020
SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI, TITOLI EMACROAGGREGATI

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2018

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2019

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2020

MISSIONI, PROGRAMMI, TITOLI E MACROAGGREGATI DI SPESA o . . o . . di cui spese non
TOTALE di cui spese non ricorrenti TOTALE di cui spese non ricorrenti TOTALE ricorrenti
MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali edi gestione
PROGRAMMA 10 - Risorse umane
TITOLO 1- Spese correnti
101 Redditi da lavoro dipendente +16.397,56 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00
102 Imposte e tasse a carico dell'ente +1.359,78 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00
100 TOTALETITOLO 1 +17.757,34 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00
10 TOTALE PROGRAMMA 10 +17.757,34 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00
01 TOTALE MISSIONE 01 +17.757,34 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00
TOTALE VARIAZIONI MISSIONI +17.757,34 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2018 - 2020
CENTRO DI RESPONSABILITA': DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE
TITOLO
TIPOLOGIA oE VARIAZIONI DI VARIAZIONI DI VARIAZIONI DI VARIAZIONI DI
SCRIZIONE COMPETENZA ANNO COMPETENZA ANNO COMPETENZA ANNO
CATEGORIA CASSA ANNO 2018 2018 2019 2020
CAPITOLO
TITOLO 3- Entrateextratributarie
TIPOLOGIA 500 - Rimborsi ealtreentrate correnti
CATEGORIA 200 - Rimborsi in entrata
E3403002701 Risorse Vincolate (Capitolo: U1201012301; U1201014201; U1201014202; U1201014203; U1201014501) +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00
ENTRATE PROVENIENTI DA ENTI A FRONTE DI INCARICHI SVOLTI DA PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE REGIONALE PRESSO | MEDESIMI ENTI.
TOTALE CATEGORIA 200 - Rimborsi in entrata +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00
TOTALE TIPOLOGIA 500 - Rimborsi ealtre entrate correnti +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00
TOTALE TITOLO 3- Entrateextratributarie +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00
TOTALE DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00
TOTALE GENERALE VARIAZIONI +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00




ALLEGATO C pag. 2/2
VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2018 - 2020
SPESA
CENTRO DI RESPONSABILITA": DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE
MISSIONE
PROGRAMMA VARIAZIONI DI VARIAZIONI DI VARIAZIONI DI VARIAZIONI DI
TITOLO DESCRIZIONE COMPETENZA ANNO COMPETENZA ANNO COMPETENZA ANNO
CASSA ANNO 2018 2018 2019 2020
MACROAGGREGAT(
CAPITOLO
MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
PROGRAMMA 0110 - Risor se umane
TITOLO 1 - Spesecorrenti
MACROAGGREGATO 101 - Redditi da lavoro dipendente
U1201014201 03000 - U.1.01.01.01.000 - SOMME DA EROGARSI A TITOLO DI EMOLUMENTI PER IL PERSONALE REGIONALE PER INCARICHI SVOLTI PRESSO ENTI +15.997,40 +15.997,40 +0,00 +0,00
DIVERSI.Risorse Vincolate (Capitolo: E3403002701)
U1201014202 03000 - U.1.01.02.01.000 - SOMME DA EROGARSI A TITOLO DI ONERI CONTRIBUTIVI PER IL PERSONALE REGIONALE PER INCARICHI SVOLTI +400,16 +400,16 +0,00 +0,00
PRESSO ENTI DIVERSI.Risorse Vincolate (Capitolo: E3403002701)
TOTALE MACROAGGREGATO 101 - Redditi da lavoro dipendente +16.397,56 +16.397,56 +0,00 +0,00
MACROAGGREGATO 102 - Imposte e tasse a carico dell'ente
U1201014203 03000 - U.1.02.01.01.000 - SOMME DA EROGARSI AL PERSONALE REGIONALE PER INCARICHI SVOLTI PRESSO ENTI DIVERS! - IRAP.Risorse Vincolate +1.359,78 +1.359,78 +0,00 +0,00
(Capitolo: E3403002701)
TOTALE MACROAGGREGATO 102 - Imposte etasse a carico dell'ente +1.359,78 +1.359,78 +0,00 +0,00
TOTALE TITOLO 1 - Spesecorrenti +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00
TOTALE PROGRAMMA 0110 - Risorse umane +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00
TOTALE MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00
TOTALE DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00
TOTALE GENERALE VARIAZIONI +17.757,34 +17.757,34 +0,00 +0,00
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